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STANOVISKO REPUBLIKOVEJ UNIE ZAMESTNAVATELOV

Zakon, ktorym sa meni a dopliia zakon &. 125/2006 Z. z. o indpekcii prace a o zmene a doplneni zékona &. 82/2005
Z. z. o nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich
predpisov a ktorym sa dopliia zakon & 55/2017 Z. z. o $tétnej sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov

https://www.slov-lex.sk/elegislativa/legislativhe-procesy/SK/LP/2025/565

Materidl v pripomienkovom konani do 07.11.2025

Struény popis podstaty materialu najma jeho relevancie z pohl'adu RUZ

Materidl predklada do medzirezortného pripomienkového konania Ministerstvo prace, sociadlnych veci ako iniciativny
navrh

Cielom a obsahom materidlu je najma:

Zamerom navrhu zakona je zefektivnit organizaciu a riadenie sustavy inSpekcie prace, a to najma za Ucelom
konsolidacie verejnych financii. Na ten Uc¢el sa navrhuje strata pravnej subjektivity inSpektoratov prace, ktoré sa stanu
preddavkovymi organizaciami zapojenymi na rozpoCet Narodného inSpektordtu prace. Za ucelom zefektivnenia
kontrol nelegélnej prace a nelegdlneho zamestndvania sa zaroven navrhuje, Ze ministerstvo bude vypracovavat aj
analytické materialy a v tejto suvislosti sa navrhuje aj Uprava prav a povinnosti ministerstva za u¢elom ziskavania a
spracuUvania Udajov z informacného systému ochrany prace, a to suvislosti s ochranou osobnych udajov, ktoré bude
ministerstvo spracuvat na $tatistické a analytické ugely. V &l. Il ndvrhu zdkona sa meni a dopifia aj zakon &. 55/2017
Z. z. 0 §tatnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, a to v nadvaznosti na
zmenu pri menovani riaditela inSpektoratu prace

Névrh zédkona ma nadobudnutt Géinnost dria 01.01.2026

Postoj RUZ k materialu

Zamerom navrhu zakona je zefektivnit organizaciu a riadenie sustavy inSpekcie prace, a to najma za Ucelom
konsolidacie verejnych financii. RUZ kndvrhu predkladd nizSie uvedené zdsadné pripomienky smerujice
k navrhovanym opréavneniam Narodného inSpektoratu prace spracovavat osobné Udaje a daje poskytnuté darovou
spravou.

Pripomienky RUZ k predkladanému materialu

1. VSeobecna zasadna pripomienka k navrhu zakona ako celku
Navrh zdkona ziadame stiahnut z aktudlneho skrateného legislativneho procesu a predloZit ho v riadnom
legislativnom procese.

Oddévodnenie;

Proces prijimania navrhu zakona, ktory sa uskutocnuje v skratenom legislativnom konani, je v priamom rozpore s ¢l.
14 ods. 7 a ¢l. 16 Legislativnych pravidiel viady Slovenskej republiky. Uvedené ¢lanky jednoznacne ustanovuju, ze
skratené pripomienkové konanie mozno uplatnit len vo vynimo¢nych a riadne odévodnenych pripadoch, ked z
dévodov mimoriadnej naliehavosti nie je mozné zabezpegit Standardnu dizku medzirezortného pripomienkového
konania a zarover ide o naliehavé riesenie situacie, ktora ma zasadny spolocensky, bezpecnostny alebo pravny dopad
(najma ohrozenie udskych prav a zékladnych slobdd ohrozenie bezpeénosti, znaéné hospodarske skody, vyhlasenie
nudzového stavy, riesenie mimoriadnej situacie). V predkladacej spréve sa ako dovod skrateného konania uvadza len
potreba zapracovania tzv. konsolidacnych opatreni suvisiacich s ndvrhom rozpoctu verejnej spravy na roky 2026 —
2028. Uvedené oddvodnenie nesplia ani jednu z pozadovanych nalezitosti, pre ktoré by bolo nevyhnutné uplatriovat
skratené legislativne konanie. Uvedeny postup obchadza riadny pripomienkovy proces, znemoznuje dotknutym
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subjektom viest plnohodnotny odborny dialég a je v prikrom rozpore so zésadou transparentnosti a predvidatelnosti
tvorby pravnych predpisov.

2. Zasadna pripomienka k &l. I, bodu 10 ]
Znenie bodu 10 navrhujeme nahradit nasledovnym znenim: ,§ 17 sa doplna odsekom 4, ktory znie:

,(4) Ministerstvo ziskava a spraciva anonymizované Udaje z informac¢ného systému ochrany prace na Ucel vytvdrania

anonymizovanych Statistik a na analytické ucely.".
Znenie poznamky pod ¢iarou k odkazu 24a navrhujeme vypustit

Odbvodnenie:

Predkladatelom navrhované znenie nerespektuje princip proporcionality, kedZe na tvorbu anonymizovanych Statistik
a analyz nie je potrebné spristupriovat osobné udaje ako meno, priezvisko ¢i adresa, ktoré su v systéme vedené. Je
nevyhnutné presne definovat, ktoré konkrétne osobné Udaje mézu byt spristupnené a za akych podmienok, aby sa
predislo nadmernému zasahovaniu do sukromia dotknutych oséb. Zaroven sme toho nazoru, ze predkladatelom
navrhované znenie je v rozpore s ¢l. 5 ods. 1 pism. c) nariadenia GDPR, a teda z pohladu potreby dosiahnutia
,minimalizacie udajov", musi byt spractvanie Udajov primerané a obmedzené len na rozsah potrebny na konkrétny
Ucel. Ak cielom je tvorba agregovanych a anonymizovanych Statistickych Udajov, postacuje spracuvat vyhradne
anonymizované data, pri ktorych uz nie je mozna identifikacia fyzickych oséb. Nami navrhovanym znenim zostane
zachovany ucel navrhovaného novelizatného bodu navrhu zakona za sucasného zachovania zasady proporcionality
ako aj zabezpecenia potrebnej miery ochrany osobnych udajov.

3. Zasadna pripomienka k &l. I, bodu 11
Znenie bodu 11 navrhujeme nahradit nasledovnym znenim:

,8 18 sa dopfha odsekom 6, ktory znie:

,(6) Nérodny indpektordt prace a inSpektoraty prace su pri plneni uloh v oblasti kontroly nelegélnej préace a
nelegdlneho zamestnévania opréavnené vyziadat si od spravcu dane informaécie, tykajuce sa identifikovanej fyzickej
alebo pravnickej osoby, nevyhnutné na vykonanie kontroly v tejto oblasti nelegalnej prace a nelegalneho
zamestnavania, potom ako preukazu dévodné podozrenia voci tejto osobe v oblasti nelegalnej prace a nelegalneho
zamestndavania. Spravca dane Ziadosti nevyhovie, ak by poskytnutim informacii mohlo déjst k naruseniu riadneho
vykonu spravy dani alebo ak nebudu preukazané dévodné podozrenia v zmysle predchadzajucej vety. Poskytnutie
informacii nevyhnutnych pre vykon kontroly nelegalnej prace a nelegalneho zamestndvania podla prvej vety nie je
porusenim povinnosti zachovat dariové tajomstvo.24b)"."

Poznamka pod Ciarou k odkazu 24b znie:

,24b) § 11 zékona ¢. 563/2009 Z. z. o sprave dani (danovy poriadok) a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
zdkona ¢. 267/2017 Z. z.". Poskytnutie informacii by malo byt krajnym rieSenim situdcie, kedy uz inSpektorat prace
vykonal preverenie a nadobudol konkrétne podozrenia.

Odbvodnenie:

V tomto pripade ide o danové tajomstvo, ktoré je chranené prisnejSie ako Standardné a bezné osobné udaje, pricom
Uz na poskytnutie ,beznych” osobnych Udajov je potrebné respektovat princip proporcionality.

Poskytovat danové tajomstvo nahodne vybranych oséb inspektoratu prace alebo napriklad vSetkych zivnostnikov je
v rozpore s tymto principom a takéto poskytnutie nie je nevyhnutné na plnenie povinnosti inSpektoratu prace.
Spristupnenie musi byt zaloZzené na adresnosti a podozreni. Nie je mozné, aby inSpektorat prace mal pristup k
danovému tajomstvu kazdého obcana Slovenskej republiky.

Predkladatelom navrhované znenie by v praxi umoznilo, aby inSpektoraty prace ziadali udaje o dafovych subjektoch
bez preukdzania konkrétneho dévodu, ¢im by im de facto vznikla rozsiahla a neobmedzena pravomoc na pristup k
danovému tajomstvu. Takto Siroko formulované oprévnenie by mohlo viest k neprimeranym zasahom do stkromia
danovych subjektov a zaroven by predstavovalo riziko zneuZitia ziskanych informacii mimo zakonom vymedzeny
Ucel.
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Z vysSie uvedenych dévodov je nevyhnutné precizovat zakonné podmienky a jednoznacne ustanovit, ze dariové
informdcie mozno poskytovat len v pripade preukdzanych dévodnych podozreni voci konkrétnej fyzickej alebo
pravnickej osobe a len v rozsahu nevyhnutnom na vykon zakonnej kontroly v oblasti nelegalnej prace a nelegalneho
zamestnavania. Takéto vymedzenie je v sulade so zdsadou zakonnosti, proporcionality a ochrany zakladnych prav
podla &lanku 19 ods. 3 Ustavy SR.

Zdroj:
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