
Republiková únia zamestnávateľov, Digital Park III, Einsteinova 19, 851 01 Bratislava 5 
tel.: +421-2-3301 4280, ruz@ruzsr.sk, www.zamestnavatelia.sk 
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STANOVISKO REPUBLIKOVEJ ÚNIE ZAMESTNÁVATEĽOV 
Návrh Štatútu Rady vlády Slovenskej republiky pre Plán obnovy a odolnosti Slovenskej republiky 

https://www.slov-lex.sk/legislativne-procesy/SK/LP/2021/692 

Materiál v pripomienkovom konaní do 01.12.2021 

Stručný popis podstaty materiálu najmä jeho relevancie z pohľadu RÚZ 

Materiál bol predložený do medzirezortného pripomienkového konania Úradom vlády SR na základe bodu B.5. uzne-
senia vlády SR č. 221/2021 
 
Cieľom a obsahom materiálu je najmä: 
Rada sa na základe návrhu Štatútu Rady vlády Slovenskej republiky pre Plán obnovy a odolnosti Slovenskej republiky 

zriaďuje ako odborný, poradný a konzultačný orgán vlády pre otázky týkajúce sa Plánu obnovy a odolnosti Slovenskej 

republiky (ďalej len „Plán obnovy“), najmä pre vykonávanie mechanizmu na podporu obnovy a odolnosti. Úlohou Rady 

je zabezpečiť partnerský dialóg medzi národnou implementačnou a koordinačnou autoritou a členmi rady k otázkam 

týkajúcim sa Plánu obnovy, sledovať pokrok v dosahovaní míľnikov a cieľov v rámci všetkých komponentov Plánu 

obnovy, zaujímať stanoviská a upozorňovať na riziká pri vykonávaní jednotlivých investícií a reforiem Plánu obnovy. 

 

Postoj RÚZ k materiálu 

Na základe štatútu zriaďuje ako odborný, poradný a konzultačný orgán vlády pre otázky týkajúce sa Plánu obnovy a 

odolnosti Slovenskej republiky (ďalej len „Plán obnovy“), najmä pre vykonávanie mechanizmu na podporu obnovy a 

odolnosti. RÚZ k návrhu predkladá nižšie uvedené zásadné pripomienky s cieľom zlepšiť fungovanie Rady. 

Pripomienky RÚZ k predkladanému materiálu 

1. Všeobecná zásadná pripomienka k materiálu ako celku 
Plán obnovy sa prirodzene zaoberá procesnou stránkou  pokiaľ ide o návrhy výziev. Práve  z procesného hľadiska 
však odporúčame  zdôrazniť v štatúte, že má aj kontrolnú funkciu vo vzťahu k dodržiavaniu termínov vyhlasovania 
výziev na základe indikatívneho harmonogramu. Táto požiadavka vyplýva zo skúseností s EŠIF, ktorého slabinou je, 
že sa nevie, kedy a aké výzvy budú vyhlásené. Žiadatelia potom nemajú možnosť sa na nich pripraviť, čo komplikuje 
čerpanie zdrojov. 
 
Žiadame vyššie uvedený princíp následne reflektovať v jednotlivých ustanoveniach štatútu 
 

2. Zásadná pripomienka k čl. 4 odsek 4 
V čl. 4 navrhujeme doplniť medzi členské organizácie „Zväz stavebných podnikateľov.Slovenska“ 
 
Odôvodnenie: 
Vzhľadom k rozsahu investícií vyvolaných na základe Plánu obnovy navrhujeme doplniť za člena Rady aj zástupcu 
Zväzu stavebných podnikateľov Slovenska  
 

3. Zásadná pripomienka k čl. 4 ods. 10 
V čl. 4 sa dopĺňa odsek 10, ktorý znie takto: 
„(10) Predseda rady alebo na návrh člena rady môže predseda rady prizvať na rokovanie rady vedúceho ostatného 
ústredného orgánu štátnej správy alebo odborníka v prerokovávanej oblasti.“. 
 
Odôvodnenie: 
Rozšírenie kompetencie o prizvaní ďalších účastníkov na rokovanie rady. Považujeme za dôležité, aby sa k preroko-
vávanej veci mohli zúčastniť v prípade potreby aj ďalšie relevantné osoby. 
 

4. Zásadná pripomienka – vloženie nového článku 

https://www.slov-lex.sk/legislativne-procesy/SK/LP/2021/692
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Navrhujeme doplniť nový článok 8, ktorý znie takto: 
„Článok 8 
Pracovné skupiny 
(1) Rada zriadi pracovné skupiny podľa oblastí plánu obnovy za účelom prerokovania odborných otázok a 
prípravy podkladov na jej rokovania. 
(2) Predsedov a podpredsedov pracovných skupín nominuje člen rady a schvaľuje predseda rady. 
(3) Členmi pracovných skupín budú relevantní zástupcovia štátnej správy, súkromného sektora, akademickej 
obce, analytických inštitútov ministerstiev a podporných agentúr, ktorých nomináciu predkladá predseda danej 
pracovnej skupiny a ich nomináciu schvaľuje predseda rady. 
(4) Člen pracovnej skupiny si môže prizvať ďalších odborníkov z oblasti teórie a praxe. 
(5) Pracovné skupiny sa zaoberajú analýzami a podkladmi predkladanými ich členmi.“. 
 
Nasledujúce články sa primerane prečíslujú. 
 
Odôvodnenie: 
Považujeme za zásadné, aby boli zriadené pracovné skupiny, kde by mohli odborníci z jednotlivých oblastí plánu ob-
novy diskutovať  a pripravovať podklady pre radu. 
Pracovné skupiny sú vytvorené aj v iných štatútoch, napr. v štatúte Rady vlády Slovenskej republiky pre Európsku 
zelenú dohodu alebo štatúte Rady vlády Slovenskej republiky pre konkurencieschopnosť a produktivitu. 
 

Zdroj:  
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