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STANOVISKO REPUBLIKOVEJ UNIE ZAMESTNAVATELOV

Navrh zakona, ktorym sa meni a doplfia zakon & 57/2018 Z. z. o regiondlnej investiénej pomoci a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

https://www.slov-lex.sk/elegislativa/legislativhe-procesy/SK/LP/2025/480

Materidl v pripomienkovom konani do 18.12.2025

Struény popis podstaty materialu najma jeho relevancie z pohl'adu RUZ

Materidl predklada do medzirezortného pripomienkového konania Ministerstvo hospodarstva SR na zaklade
Programového vyhlasenie vlady SR

Cielom a obsahom materidlu je najma:

Navrhom zakona sa zavadza subor opatreni, ktory umozni investorom v Slovenskej republike flexibilnejsie reagovat
na trend zvysujucej sa automatizacie, robotizacie a digitalizacie v sulade s konceptom Priemysel 4.0 v priemyselne;
vyrobe. Pridruzenym efektom tejto transformacie je nizSia potreba manualnej prace a teda aj Ustup pozicii nizko
kvalifikovanej pracovnej sily.

Cielom ndvrhu zdkona je zrusit povinnost zachovat pracovné miesta v pocte zodpovedajicom priemeru za
poslednych 12 mesiacov, ktoré predchadzaju kalendarnemu mesiacu, v ktorom bola Ziadost o investi¢énd pomoc
podana na Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky pre buduce investi¢éné zamery a nahradit ju adresnejSou
povinnostou zachovat pracovné miesta zamestnancov, ktoré prijimatel prevedie na realizdciu nového investi¢ného
zdmeru, v pripade ak nevytvdra nové pracovné miesta. Suc¢astou tejto povinnosti bude aj povinnost vyplacat
prevedenym zamestnancom vysSie mzdy, ako im boli vyplacané pred prevedenim. Navrhom zakona sa umoznuje aj
pomerné znizenie investi¢nej pomoci vo vztahu k nizSiemu poctu vytvorenych pracovnych miest ako je stanovené v
rozhodnuti o poskytnuti investi¢nej pomoci.

Névrh zédkona ma nadobudnutt Géinnost dria 01.04.2026

Postoj RUZ k materialu

Navrhom zakona sa zavddza subor opatreni, ktory umozni investorom v Slovenskej republike flexibilnejsie reagovat
na trend zvysujucej sa automatizacie, robotizacie a digitalizacie v sulade s konceptom Priemysel 4.0 v priemyselne;
vyrobe. RUZ kndvrhu predkladd nizSie uvedené pripomienky, ktorych ciefom je spresnenie niektorych pojmov
a Uprava niektorych parametrov poskytovanej pomoci.

Pripomienky RUZ k predkladanému materialu

1. Zasadna pripomienka k &l. | novelizatnému bodu 7 a 8
Navrhujeme zjednotit definicie pojmov ,&isty ndrast pracovnych miest” [§ 5 pism. k)] a ,ndrast pracovnych miest” [§
5 pism. p)] do jednej spolocnej definicie.

Oddévodnenie;

Navrhovana pravna Uprava obsahuje dve samostatné definicie pojmov ,Cisty narast pracovnych miest” a ,narast
pracovnych miest”, ktoré su obsahovo takmer totoZzné a liSia sa vyluéne uréenim referencného obdobia, vodi
ktorému sa posudzuje zmena poCtu pracovnych miest v prevadzkarni. Takéto terminologickeé rozliSenie nie je vecne
odbévodnené, kedZe oba pojmy sleduju rovnaky ciel — posudenie narastu zamestnanosti v désledku realizacie
investicného zameru — a su zdrover viazané na opravnené investicné naklady podla § 6 ods. 1 zékona ¢. 57/2018
Z.z. 0 regionalnej investi¢nej pomoci (dalej len ,zédkon").

Subezna existencia dvoch takmer identickych definicii zniZzuje prehladnost pravnej Upravy a vytvdra priestor pre
vykladové nejasnosti pri aplikacii zakona, a to najma v kontexte posudzovania splnenia podmienok naroku na
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regionalnu investi¢nd pomoc. Rozdiel v referenénom obdobi je mozné riesit systematicky a jednoznacne v ramci
jednej spolocnej definicie, ktora zohladni Specifika jednotlivych typov investi¢nych zamerov bez potreby zavadzania
osobitnych pojmov.

Navrhované zjednotenie definicii prispeje k zvySeniu pravnej istoty Ziadatelov aj organov verejnej spravy, zjednodusi
legislativnu Struktiru zakona a odstrani nadbyto¢nu duplicitu pojmov.

2. Zasadna pripomienka k €l. | — vloZenie nového noveliza¢ného bodu
Za bod 8 navrhujeme doplnit novy bod 9

V § 6 ods. 1 navrhujeme znenie pism. b) nahradit nasledovnym znenim: ,mzdové néklady vypocitané ako sucet
mesacnej mzdy zamestnancov prijatych na nové pracovné miesta vytvorené v priamej suvislosti s realizaciou
investitného zameru a na pracovné miesta prevedené na realizaciu investicného zdmeru pred zdanenim vratane
poistného na verejné zdravotné poistenie, poistného na socialne poistenie a povinnych prispevkov na starobné
déchodkové sporenie vynalozZzené za obdobie 24 mesiacov, alebo”.

Odbvodnenie:

Aktudlne platné a Gcinné znenie § 6 ods. 1 pism. b) zdkona obmedzuje oprdvnené mzdové ndklady len na
zamestnancov prijatych na nové pracovné miesta, hoci realizacia investicného zameru je v aplikacnej praxi ¢asto
zabezpecovana aj prostrednictvom existujucich zamestnancov, ktori su na tento Ucel prevedeni na pracovné miesta
priamo suvisiace s investicnym zamerom. Vylucenie mzdovych nakladov na tieto pracovné miesta neodévodnene
zuzuje okruh opravnenych nakladov a nezohladnuje ekonomicku realitu investi¢nych projektov. Navrhované
doplnenie zosuladuje pravnu Upravu s aplikacnou praxou a zabezpecuje rovnaké zaobchadzanie s pracovnymi
miestami, ktoré sa preukazatelne podielaju na realizacii investicného zameru, bez zmeny Gcelu alebo rozsahu
investic¢nej pomoci.

3. Zasadna pripomienka k €l. | — vloZenie nového novelizaéného bodu
Navrhujeme vlozit do navrhu novy novelizacny bod v zneni:

V § 22 ods. 13 navrhujeme slovo: ,troch” nahradit slovom: ,piatich” a slovo: ,piatich” nahradit slovom: ,siedmych".

Odbvodnenie:

Navrhované predizenie lehdt na ukoncenie prac na investi¢nom zémere reflektuje redlne ¢asové ndroky pripravy a
realizacie investiénych projektov, ktoré su v praxi ovplyvnené dizkou povolovacich procesov, verejnych obstaravani,
zabezpecenim financovania, ako aj externymi faktormi. Trojro€na lehota sa v aplikacnej praxi ¢asto ukazuje ako
nepostacujlca aj pri Standardnych investi¢nych zéameroch, ¢o zvysuje riziko formalneho nesplnenia podmienok
poskytnutej pomoci napriek riadnemu postupu prijimatela. Zaroven plati, ze aj pri velkych investi¢nych projektoch je
patro¢nd lehota ¢asto hrani¢nd vzhladom na ich rozsah, technologicku ndrocnost a postupnu fazu realizacie.
Navrhované predizenie lehdt na pat, resp. sedem rokov zvySuje predvidatelnost a pravnu istotu prijimatelov
investi¢nej pomoci. Navrhovana Uprava predstavuje primerané zosuladenie zakonnej lehoty s realnym investicnym
cyklom a prispieva k efektivnejsiemu a stabilnejSiemu uplathovaniu systému regionalnej investi¢nej pomoci.

4, Zasadna pripomienka k &l. | - vloZenie nového novelizaéného bodu
Navrhujeme vlozit do ndvrhu novy novelizacny bod v zneni:

V § 22 ods. 19 pism. a) ¢islo ,85" navrhujeme nahradit ¢islom ,70".

Odbvodnenie:

Navrhujeme znizit a zjednotit percentudinu hranicu vynaloZzenych opravnenych nakladov na uroveri 70 %, v stlade s
hodnotami, ktoré navrh zakona uz predpoklada v prechodnych ustanoveniach pri zohladneni nepriaznivého vyvoja v
medzindrodnom hospodarskom prostredi. Samotny navrh v zmysle prechodnych ustanoveni implicitne uznava, ze
povodna hranica 85 % nemusi byt v aplikanej praxi vzdy realistickd a Ze niZSia percentudlna hranica je schopna
zachovat Ucel investi¢nej pomoci aj pri objektivnych odchylkach od pévodne schvélenych parametrov.

Navrhované rozsirenie uplathovania tejto znizenej hranice aj mimo rezimu prechodnych a mimoriadnych
ustanoveni zvySuje systematickost a predvidatelnost pravnej Upravy a zabraruje vzniku dvojkolajnosti, pri ktorej sa
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rovnaké investi¢né zamery posudzuju rozdielne v zavislosti od casového zaradenia alebo mimoriadnych okolnosti.
Zaroven sa tym zabezpecCuje rovnaké zaobchadzanie s prijimatelmi investiCnej pomoci a zniZzuje sa potreba
opakovanych oznamovacich, kontrolnych a administrativnych zésahov zo strany verejnych organov.

5. Zasadna pripomienka k &l. | — vloZenie nového novelizaéného bodu
Navrhujeme vlozit do navrhu novy novelizacny bod v zneni:

V § 22 ods. 19 pism. d) ¢islo ,90" navrhujeme nahradit ¢islom ,70".

Odbvodnenie:

Navrhujeme zjednotit percentudinu hranicu ¢istého narastu pracovnych miest s navrhovanym znenim § 22 ods. 19
pism. j) na jednotnu Uroven 70 %. Sucasné rozdielne nastavenie percentudlnych limitov pre porovnatelné povinnosti
prijimatela investiCnej pomoci povaZzujeme za nesystematické. Navrhovand zmena vyplyva najma z potreby
zohladnenia faktu, Ze schopnost dosiahnut pldnovany narast pracovnych miest je vyznamne ovplyvnend
objektivnymi faktormi na trhu préce, najméa dostupnostou kvalifikovanej pracovnej sily, Struktdrou pracovnych
pozicii a prebiehajucimi procesmi digitalizacie a automatizacie. Tieto okolnosti mézu obmedzit moznost obsadit
vSetky planované pracovné miesta aj pri riadnej realizacii investicného zameru. Navrhované znizenie hranice na 70
% predstavuje primerané a realistické nastavenie podmienok, ktoré zachovava Ucel investiCnej pomoci a regionalny
prinos projektu, zaroven vsak znizuje riziko neprimeranych sankénych désledkov v pripadoch, ked prijimatel kona v
sllade s investicnym zamerom, avSak objektivne nemdze naplnit pévodne deklarovany pocet pracovnych miest.

6. Zasadna pripomienka k €. I, novelizaény bod 33
V § 28¢ navrhujeme doplnit novy odsek 6 v znent:

,(6) Poskytovanie mimoriadnej investicnej pomoci na zabezpecenie dostatocnej vyrobnej kapacity v odvetviach
Cistych technologii nemdze byt realizované na Ukor regionalnej investicnej pomoci pre ostatné typy investi¢nych
projektov.".

Odbvodnenie:

Povazujeme za nevyhnutné zabezpecit, aby zavedenie osobitného rezimu mimoriadnej investi¢nej pomoci neviedlo
v aplikaCnej praxi k oslabeniu alebo obmedzeniu regionalnej investitnej pomoci pre ostatné typy investi¢nych
projektov, ktoré maju vyznamny hospodarsky a socidlny prinos pre jednotlive regiony. Navrhované doplnenie § 28¢
0 novy odsek 6 ma preventivny a systémovy charakter a sleduje zachovanie vyvazeného pristupu v oblasti
investic¢nej podpory. Ustanovenie vytvara jasny interpretacny ramec pre organy verejnej spravy, aby pri uplathnovani
mimoriadnej investicnej pomoci nedochadzalo k nepriamej diskriminacii alebo vytlacaniu inych investicnych
zamerov z dévodu presunu verejnych zdrojov vylucne do sektora Cistych technologii.

Navrhovana Uprava zdroven posilfiuje pravnu istotu investorov tym, Ze potvrdzuje kontinuitu a predvidatelnost
systému regionalnej investicnej pomoci aj po zavedeni mimoriadnych nastrojov podpory. Mame za to, ze
zachovanie primeraného financovania a rovnovahy medzi jednotlivymi formami investicnej pomoci je
predpokladom udrzatelného regionalneho rozvoja a efektivneho vyuzivania verejnych prostriedkov.

7. Zéasadna pripomienka k ndvrhu nariadenia vlady, ktorym sa meni a doplia nariadenie viady Slovenskej
republiky &. 195/2018 Z. z., ktorym sa ustanovujid podmienky na poskytnutie investi¢nej pomoci,
maximalna intenzita investitnej pomoci a maximalna vyska investiénej pomoci v regiénoch Slovenskej
republiky v zneni neskorsich predpisov

Navrhujeme znizit pozadovany podiel relevantnych technoldgii na zaradenie investicie do prioritnej oblasti zo
stcasnych 75 % na 60 %. Zaroven navrhujeme doplnit do zoznamu relevantnych technoldgii aj ,automatizované
stroje, pristroje a zariadenia“ a ,automatizované technologické linky" a jednoznacne zadefinovat pojem ,robot".

Odbvodnenie:

Navrhované znizenie pozadovaného podielu relevantnych technoldgii na zaradenie investicie do prioritnej oblasti zo
75 % na 60 % reflektuje realnu Strukturu technologickych investicii v aplikacnej praxi, kde si moderné vyrobné a
spracovatelské projekty spravidla kombindciou viacerych technologickych prvkov s rozdielnou mierou
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automatizacie a digitalizacie. Stanovenie hranice na Urovni 75 % mdZze v praxi neoddvodnene vylu€ovat projekty s
vyznamnym technologickym a inovacnym prinosom, hoci ich jadro je zaloZené na relevantnych technoldgiach.
Znizenie podielu na Uroven 60 % umozni SirSiemu okruhu technologicky pokrocilych projektov spinit podmienky
zaradenia do prioritnej oblasti, bez oslabenia ciela podporovat investicie s vysokou pridanou hodnotou. Navrhovana
Uprava zaroven zvysuje flexibilitu hodnotenia investicnych zamerov a lepSie zohladriuje technologicku realitu
priemyselnych investicii.

Doplnenie pojmov ,automatizované stroje, pristroje a zariadenia“ a ,automatizované technologické linky“ do
zoznamu relevantnych technoldgii reaguje na vyvoj vyrobnych procesov, kde automatizacia predstavuje klucovy
ndstroj zvySovania produktivity, kvality a konkurencieschopnosti. Tieto technoldgie su ¢asto integralnou sucastou
modernych investi¢nych projektov, no v sucasnom zneni nie su explicitne zahrnuté, ¢o moze viest k
nejednoznacnému vykladu pri posudzovani opravnenosti investicie.

Zaroven navrhujeme jednoznacne zadefinovat pojem ,robot’, aby sa prediSlo interpretacnym nejasnostiam a
rozdielnej rozhodovacej praxi. Nejednoznacné alebo prilis vSeobecné oznacCenia technologii v zozname mdzu
spbsobovat pravnu neistotu na strane ziadatelov a viest k administrativnym pochybnostiam alebo k odmietnutiu
inak vhodnych projektov.

Zdroj:

https://www.slov-lex.sk/elegislativa/legislativhe-procesy/SK/LP/2025/480

BUSINESSEUROPE IOE & BusiNESSIOECD


https://www.slov-lex.sk/elegislativa/legislativne-procesy/SK/LP/2025/480

