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STANOVISKO REPUBLIKOVEJ ÚNIE ZAMESTNÁVATEĽOV 
Vyhláška Ministerstva zdravotníctva Slovenskej republiky, ktorou sa mení a dopĺňa vyhláška Ministerstva 
zdravotníctva Slovenskej republiky č. 527/2007 Z. z. o podrobnostiach o požiadavkách na zariadenia pre deti 
a mládež 
 
https://www.slov-lex.sk/legislativne-procesy/SK/LP/2022/753  

 
Materiál v pripomienkovom konaní do 02.12.2022 

Stručný popis podstaty materiálu najmä jeho relevancie z pohľadu RÚZ 

Materiál bol predložený do medzirezortného pripomienkového konania Ministerstvom zdravotníctva SR na základe 
uznesenia vlády Slovenskej republiky č. 71 z 2. februára 2021 
 
Cieľom a obsahom materiálu je najmä: 
Predmetom návrhu vyhlášky je úprava a zjednodušenie hygienických kritérií pre zriaďovateľov v súvislosti s 
podmienkami zriaďovania nových predškolských zariadení v záujme zvýšenia ich kapacity. Návrh vyhlášky obsahuje 
taktiež nový pohľad na sortiment doplnkového stravovania v zariadeniach pre deti a mládež, ktorý umožní plniť cieľ 
EÚ Akčného plánu prevencie detskej obezity „zabezpečiť širokú dostupnosť zdravej voľby potravín pre deti“ 
prostredníctvom ponuky zdravých potravín, resp. nápojov, okrem iného, aj v rámci doplnkového školského 
stravovania.  
 
Návrh vyhlášky má nadobudnúť účinnosť dňa 01.01.2023 
 

Postoj RÚZ k materiálu 

Cieľom návrhu je zabezpečiť podmienky pre zdravý  motorický  vývoj detí, fyzické  aktivity detí a boj proti obezite. RÚZ 
k návrhu predkladá nižšie uvedené pripomienky. 
 

Pripomienky RÚZ k predkladanému materiálu 

1. Zásadná pripomienka k bodu 15. 
V § 8 navrhujeme v odseku 3 prvej vete zohľadniť skutočnosť, že niektoré školské zariadenia majú spojené základné 
školy s materskými školami, pričom v rámci toho sa predpokladá, že deti navštevujúce materskú školu sú neustále 
pod dohľadom bez možnosti samostatného pohybu po školskom zariadení. Zároveň tieto deti s veľkou 
pravdepodobnosťou nedisponujú finančnou hotovosťou, aby si mohli samostatne nakupovať v školských bufetoch. 
 

2. Zásadná pripomienka k bodu 15.  
V § 8 ods. 3 písmeno a) navrhujeme upraviť správny odkaz pri výraze „výživovo hodnotný“. 
 
Odôvodnenie: 
V návrhu vyhlášky je pri výraze „výživovo hodnotný“ odkaz pod číslom 15, ktorý však návrh vyhlášky nešpecifikuje. 
Odkaz 15 vo vyhláške v platnom znení odkazuje na Vyhlášku Ministerstva zdravotníctva Slovenskej republiky č. 
526/2007 Z. z., ktorou sa ustanovujú podrobnosti o požiadavkách na zotavovacie podujatia. Táto vyhláška upravuje 
špecifickú oblasť požiadaviek na zotavovacie podujatia, pričom neposkytuje vysvetlenie pojmu „výživovo hodnotný“.  
V rámci súčasného znenia § 8 ods. 3 sa odkaz písm. c) je pri výraze „výživovo hodnotný“ odkaz č. 13), čo je odkaz na 
§ 24 ods. 5 písm. b) zákona č. 355/2007 Z. z. . 
 

3. Zásadná pripomienka k bodu 15.  
V § 8 ods. 3 písmeno a) navrhujeme zmeniť formuláciu „ovocné a zeleninové šťavy a nektáre s obsahom cukru do 
5g/100 ml“ na „ovocné a zeleninové šťavy a nektáre s obsahom pridaného cukru do 5g/100ml“. 
 
Odôvodnenie: 
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Predpokladáme, že ide o technickú chybu, nakoľko v ovocných šťavách aj bez pridaného cukru môžu prevyšovať 
hodnoty cukrov 5g/100 ml. Vzhľadom na obmedzenie sortimentu podľa bodu 1 tohto odseku, kde sa obmedzuje 
sortiment bufetov a automatov o nealkoholické nápoje s pridaným cukrom nad 5 g/100 ml predpokladáme, že pri 
ovocných a zeleninových šťavách a nektároch mal predkladateľ na mysli tiež pridaný cukor.  
 

4. Pripomienka k bodu 15.  
V § 8 ods. 3 písmeno a) navrhujeme prehodnotiť predkladateľovi, či je v súlade s výživovými odporúčaniami pre deti 
a mládež konzumácia mliečnych výrobkov so zníženým obsahom tukov. 
 

5. Zásadná pripomienka k bodu 15. 
V § 8 ods. 3 písmeno a) navrhujeme prehodnotiť doplniť za mliečne výrobky formuláciu „a ich alternatívy na rastlinnej 
báze“. 
 
Odôvodnenie: 
V súčasnej dobe trpí čoraz väčšie množstvo populácie, vrátane detí a mládeže, intoleranciou na laktózu, pričom 
mnohé domácnosti prechádzajú od výrobkov zo zníženým obsahom laktózy na konzumáciu rastlinných alternatív 
mlieka a mliečnych výrobkov. Preto je vhodné, aby legislatíva reflektovala na najnovšie trendy a ponuka v bufetoch, 
automatoch a iných formách ambulantného predaja bola rozšírená aj o alternatívy mliečnych výrobkov na rastlinnej 
báze. 
 

6. Zásadná pripomienka k bodu 15.  
V § 8 ods. 3 písmeno a) bod 5. navrhujeme vypustiť formuláciu „výrobky s obsahom majonézy“. 
 
Odôvodnenie: 
Z daného znenia nie je zrejmé, či sa týmto obmedzením myslí len majonéza, alebo aj majonézové výrobky (ochutená 
majonéza, majonézová nátierka  a pod.) a dôvod, prečo sú tieto výrobky vypustené. Majonéza a majonézové výrobky 
sú vyrábané z kvalitných rastlinných olejov, ktoré sú zdrojom omega 3 mastných kyselín a obsahujú nenasýtené 
mastné kyseliny. Ide o emulgovaný výrobok, obsah tuku je u majonézových výrobkov rôzny a pri dodržaní veľkosti 
porcie je majonéza vhodnou súčasťou pestrej a vyváženej stravy. Rovnako napomáha vstrebávaniu vitamínov 
rozpustných v tukoch, preto je vhodná na konzumáciu so zeleninou. 
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